
介護 特定技能外国人のご紹介～ベトナム人材～

こんなお悩みはありませんか？？

・ある程度長く（5年）勤務してもらえる若手社員が欲しい・・・
・介護系学科卒の新入社員を募集しても採用できない・・・
・せっかく採用したのにすぐに辞めてしまう・・・

技能検定保持者採用でそのお悩み、解決できます！！

・日本語、介護技能の素養があるから、仕事がスムーズ！
・時期を問わず、一年中いつでも採用可能！
・貴施設の教育サポートで即戦力にも！

外国籍の採用・雇用って大変そう・・・
・ご紹介者は日本で２年以上在留経験があるベトナム人なので安心！
・日本での生活経験があるから日本語でのコミュニケーションも安心！
・入社前手続き、入社後支援をサポートいたします（委託契約要）！

HRブリッジとMPKENのダブルサポート

5,000名以上の登録者(⽇本語能⼒N2以
上が全体の75％を占める）と、10万人以
上のネットワークを持つMPKENの強みを活か
し、特定技能外国人介護分野の技能検定
試験に合格した人材を探し出します。
また、⾏政書⼠がいるので、お任せいただけ
れば、ビザ切り替えなどスムーズで、⼊管⼿続
きや雇⽤契約の不安を解消することができま
す。

⽇本人だけでの採⽤に限界を感じている施設様
は、将来の事業目標に対して、採⽤すべき人員
数の目標を設定し、⽇本の学校を卒業した外国
人材に対しても採⽤活動を積極的に⾏う会社が
増えつつあります。特に国内在住ベトナム人就職
職希望者は、⽇本語の素養も高く、⽇本社会に
すでに馴染んでいるという点が大きなメリットです。

これまで、技能実習生の分野での在留外国人はベトナム人が１番増えてきました。特定技能外国人介護分野では技能
検定試験合格保持者もまだ就職はできていない人が大勢います。今後介護施設様とのマッチングが進めば技能実習生
同様に入職が伸びてゆくものと思われます！

サービスプランA ～人材紹介のみご希望の場合～

内定

就労開始

お申し込み

ご紹介・選考

駐日ベトナム大使館/DOLABの推薦者表交付申請
協議会の加入、在留資格変更許可申請 等

ガイダンス・健康診断等実施

お申し込み後、求人票や募集要項をいただきます
（処遇等も詳細もお伺いいたします）

MP研が貴社求人条件にマッチングしている求職者を探し、
弊社経由でご紹介いたします。
貴施設の選考フローに合わせてご選考いただきます。

支援義務のある事前ガイダンス・健康診断を実施いただきます。
※貴法人様

特定技能外国人を受け入れるための資料作成や手続き等を
行っていただきます。※貴法人様

就労前に、生活オリエンテーションや住民登録口座の開設、
住宅の確保などを支援計画に基づいて実施いただきます。
全ての手続きの完了後、就労を開始します。※貴法人様

求職者の方に入社意思を確認後、雇用契約を締結いただきます。



Q&A

よくある質問

サービスプランA 紹介料(成功報酬)
1名：４５万円（税別）

サービスプランB
紹介料（成功報酬）
１名：４５万円（税別）
支援料（在留資格申請手続き代行含む）
１名：月々２，５万円（税別）

その他追加支援料 お見積もりいたします

紹介サービス申込書
フリガナ

法人名
フリガナ

ご担当者名

電話 携帯
メール プラン A□を選択 B□を選択

ご住所
（〒 − ）

東京都新宿区下落合3‐16‐14 第2ニッコンビル
株式会社HRブリッジ
TEL:03‐3565‐6507 FAX:03‐3565‐6508
担当：木下、加藤
許可番号：13‐ユ‐311368
登録番号：20登‐003716

お問合せ

※本お申込みは募集活動準備申し入れでございます。後日お送りいたします弊社規約書等の返信を持って正式な契約とさせていただきます。

内定

就労開始

お申し込み

ご紹介・選考

駐日ベトナム大使館/DOLABの推薦者表交付申請
在留資格変更許可申請

ガイダンス・健康診断等実施

お申し込み後、求人票や募集要項をいただきます
（処遇等も詳細もお伺いいたします）

登録支援機関が
支援義務のある事前ガイダンスや健康診断を実施します。

登録支援機関が
就労前に、生活オリエンテーションや住民登録口座の開設、
住宅の確保などを支援計画に基づいて実施します。
全ての手続き完了後、就労を開始します。

サービスプランB ～人材紹介+登録支援機関のセットをご希望の場合～

特定技能外国人を受け入れるための資料作成や手続き等を
行っていただきます。

MP研が貴社求人条件にマッチングしている求職者を探し、
弊社経由でご紹介いたします。
貴施設の選考フローに合わせてご選考いただきます。

求職者の方に入社意思を確認後、雇用契約を締結いただきます。

ご不明な点がございましたら
お気軽にご相談ください。

満足のいくご採用を
お手伝いいたします！
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