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建設工学人材

ベ ト ナ ム

ハ ノ イ

現地採用面接会

ご 案 内

3月14日(土)、15日(日) 5月16日(土)、1７日(日)

9月12日(土)、1３日(日) 11月 7日(土)、 ８日(日)

国立建設大学（ハノイ）
National University of Civil Engineering (NUCE)
住所：No. 55, Giai Phong Str., Hai Ba Trung Dist., Hanoi

（会場が変更になる場合もございます）

8社

198,000円(税込)

＊ 前日にベトナム入りしていただき、土日の2日間、終日採用面接会を行います。

* 選考試験料、会場代、翻訳・通訳料、昼食代、現地での募集に係る費用
を含みます。

* 貴社ご参加者様の渡航費、宿泊費、飲食代、海外保険、その他雑費は
含みません。

* 採用に係る費用(紹介料、各種申請代行費用) は含みません。
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㈱ 日本コンサルタントグループ HRブリッジ
許可番号：13-ュ‐309813

e-mail: hrb@niccon.co.jp  
TEL: 03-3565-6507 FAX: 03-3952-0430
住所: 東京都新宿区下落合3-16-14 第2ニッコンビル

建設業に特化した面接会

ハノイで優秀な学生たちを採用しませんか！！

本面接会は、日本コンサルタントグループ/ＨＲブリッジとJPCAREERとの共催企画です。
5年目を迎え、これまでのご期待にお応えすべく2020年は開催回数を4回としました。
JPCAREERとの共催面接会では、過去、80名の学生と企業様とのマッチング実績がございます。

開催日程

募 集会 場

参 加 費

選考方法

従業員が15名に満たない
企業様にもご参加いただい
ています。
奮ってご参加下さい！

HRブリッジ 検索

応募者のプロファイル

日本で必須
となりつつある

BIM・３D CADの
操作を勉強してい
る学生も在籍

企業様からご提出いただいた求人票と会社紹介(指定様式）をベトナム語に翻訳し、面接会の1ヶ月前に日本語学習中の

学生に対して、面接会参加の募集を行います。面接会当日のグループ面接では、応募者全員と面談していただきます。

定員に達したため、募集は締切ました
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< 個人情報保護に関しまして> 弊社では、経営コンサルタント業務における商品、関連するアフターサービス、新商品・サービスに
関する情報をお知らせする目的で、個人情報を保有しております。 いただいた個人情報は、セミナー受講券の発送などに利用いたします。
また今後、前述の目的にも利用いたします。 個人情報の取り扱いに関するお問合せ先: 運営支援本部 03 -5996 －7508

国立建設大学

（ハノイ）

アルファ国際学院（東京・紀尾井町）

≪ 計30時間までの特別割引 ≫

【60分】通常￥3,000⇒特別割引¥1,500円

別途、テキスト代¥10,000/人

アルファ国際学院

日越人材開発雇用促進プロジェクト(通称：JPCAREER)

入国後のアフターフォロー
《日本語レッスン》

建設工学人材ベトナム現地採用面接会は・・・

建設工学人材ベトナムハノイ現地採用面接会参加申込書

JPCAREER株式会社

＊ご参加を希望される企業様は、下記の情報をご記入の上、ファックスにてお申込み下さい
ますようお願い申し上げます。
お申込後、詳細案内と請求書を送付します。お振込後のキャンセル・返金は応じかね
ますこと、予め了承ください。

日本語学習→面接会→内定→入国→入社
建設企業

会社名

所在地 〒

参加者名

お名前 お役職 e-mail
ベトナム
渡航歴

回

回

回

株式会社日本コンサルタント
グループ/ＨＲブリッジ

学生管理日本語教育 現地運営

ご担当者様

お名前

所属部署 お役職

ＴＥＬ e-mail

顧客窓口各種手続

NPO法人MP研究会 日越高度技術研究所

建設大学の研究機関

下記、面接会参加申込希望月にチェックを入れてください

□ 3月 □ 5月 □ 9月 □ 11月

2020年クラス編成

・2019年7月～2020年5月（約11ヶ月） 25名×1クラス

・2020年1月～2020年11月（約11ヶ月） 25名×2クラス

・2020年7月～2021年5月（約11ヶ月） 25名×2クラス
学習時間
約８００時間 11ヶ月

体制
～日本人教師とベトナム人教師のダブル指導 ～

日本人教師は「発音」：話す力 聞く力 を指導
ベトナム人教師は「文法」：書く力 を指導

日本語能力試験 N3とは
日常的な場面で使われる日本語をある程度理解することができる

優秀な
理系学生

日本語

習得目標

N3相当


