
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

（「ベーシック・マネジメント能力診断（ＢＭＡ）」 参考資料） 

１．診断項目 

仕事の側面 

人の側面 

① 使命感        
② 倫理観     
③ 危機感 
④ チャレンジ精神 
⑤ 柔軟性 
⑥ 信頼感 

マネジメント行動 管理者としての意識 

① 計画的業務推進 
② 問題解決 
③ 組織運営と部下育成     

            ④ コミュニケーション   
⑤ モティベーション   
⑥ リーダーシップ 

２．アウトプットイメージ 


